VERSORGUNGSWERK
DER RECHTSANWALTE IM LANDE NORDRHEIN-WESTFALEN

- Korperschaft des 6ffentlichen Rechts -

"Erste-Hilfe''-Info

Die Verwaltungspraxis gibt AnlaB3, Sie
auf einige Punkte hinzuweisen, iiber
die offensichtlich Unklarheit herrscht :

1))

2)

3)

Sobald uns die Mitteilung der fiir
Sie zustdndigen Rechtsanwaltskam-
mer iiber Thre Zulassung vorliegt,
erhalten Sie Thre Unterlagen zur
Ersterfassung. Bitte senden Sie uns
diese in jedem Falle so schnell wie
moglich vervollstdndigt und unter-
schrieben zurtick.

Den Antrag auf Nachversicherung

richten Sie bitte an Ihren letzten
Dienstherrn. Das ist bei Referendaren
in der Regel der Prisident des OLG's,
in dessen Bezirk Sie Thre Referen-
darzeit abgeleistet haben. Gibt es in
dem Bundesland, in dem Sie Thren
Referendardienst abgeleistet haben,
ein Landesamt fiir Besoldung und
Versorgung (wie in Nordrhein-West-
falen), so ist der Antrag dort zu stel-
len. Bitte beachten Sie, dal} dieser
Antrag grundsétzlich innerhalb eines
Jahres nach Threm Ausscheiden aus
dem Beamtenverhiltnis (Tag des 2.
Staatsexamens) gestellt sein muf3 und
Sie innerhalb derselben Frist Mitglied
geworden
sein miissen (Tag der Aushdndigung
der Zulassungsurkunde) - diese Frist
ist eine Notfrist und mithin nicht ver-

des Versorgungswerkes

langerbar !

Beabsichtigen Sie, angestellt titig
zu werden, oder wollen Sie aus an-
deren Griinden die Befreiung von
der Versicherungspflicht in der
gesetzlichen Rentenversicherung
(BfA) erreichen  (Problemkreis
Scheinselbstiandigkeit / Arbeitneh-
merdhnliche Selbstindige), reichen
Sie den Thnen mit den Unterlagen
zur Erstaufnahme iibersandten An-
trag auf Befreiung von der Versi-
cherungspflicht in der gesetzlichen
Rentenversicherung bitte unbedingt
an_das Versorgungswerk zuriick.
Der Antrag gilt mit Eingang hier
als wirksam gestellt. Das Versor-
gungswerk leitet Thren Antrag so-
dann an die BfA weiter.

4)

Bitte beachten Sie : Bestand die
Zulassung bereits bei Aufnahme des
Beschéftigungsverhiltnisses, kann
die Befreiung innerhalb von 3 Mo-
naten riickwirkend zum Beginn des
Beschiftigungsverhiltnisses erfol-
gen; bestand das Beschiftigungs-
verhaltnis schon vor Zulassung,
kann die Befreiung innerhalb von 3
Monaten ab Zulassung riickwirkend
zum Zulassungszeitpunkt beantragt
werden (Notfrist !).

Die Hohe Ihrer Beitrige bemif3t
sich

bei Selbstindigen nach der Ho-
he Thres Einkommens im vor-
letzten Kalenderjahr

Beispiel : Beitrige 2008 auf der Grund-
lage des Einkommens 2006

Als selbstindiger Berufsanfin-
ger schitzen Sie bitte Thren Ge-
winn im 1. (Kalender-) Jahr Th-
rer selbstandigen Téatigkeit.

bei Angestellten nach ihrem mo-
sozialversicherungs-

natlichen
pflichtigen Arbeitsentgelt

Beispiel : Beitrige 2008 auf der Grund-
lage des Arbeitsentgelts 2008 in BfA-
gleicher Hohe

bei angestellt und selbstindig
Tétigen nach ihrem monatli-
chen sozialversicherungspflich-
tigen Arbeitsentgelt sowie - bis
zur Bemessungsgrenze - nach
der Hohe Thres Einkommens aus
selbstindiger Tatigkeit im vor-
letzten Kalenderjahr

Beispiel :
Arbeitsentgelt 2008 = EUR 50.000,-- p.
a,

Einkommen 2006

a.

EUR 20.000,— p.

Summe EUR 70.000,--

Beitragsbemessungsgrenze 2008:
EUR 63.600,-- (= 5.300 pro Monat)

Folge : Das Arbeitsentgelt (aus ange-
stellter Titigkeit) ist voll beitragspflich-
tig, das Arbeitseinkommen (aus selb-
stindiger Titigkeit) nur in Hohe von
EUR 13.600,--; der dariiber hinausge-
hende Betrag ist nicht beitragspflichtig.

5) Der Nachweis des Einkommens er-

6)

7)

folgt

bei Selbstindigen nur durch
Vorlage des Einkommensteuer-
bescheides (s. 0., Ziffer 4)

bei Angestellten durch Vorlage
einer vom Arbeitgeber ausgestell-
ten Bescheinigung iiber das Ar-
beitsentgelt fiir den Beitragszeit-

raum, und zwar :

- Aktuell: Gehaltsabrechnung
- Spéter : Jahresentgeltbescheinigu

bei angestellt und selbstindig

Tétigen wie vorstehend beschrie-
ben.

Als selbstindiger Berufsanfinger
gehen Sie bitte in sich und schitzen
Thren Gewinn im ersten (Kalender-)
Jahr Threr selbstindigen Téatigkeit.
Bitte seien Sie in IThrem eigenen
Interesse ehrlich : Schitzen Sie Ih-
ren Gewinn zu niedrig ein, wird
dies bei der spdteren Vorlage des
Steuerbescheides fiir das betreffende
Jahr auffallen mit der Folge einer
unter Umstdnden empfindlichen
Nachforderung. Ist bereits absehbar,
daf3 Sie sich unterschétzt haben, er-
hoéhen Sie kurzerhand Thre monatli-
chen Zahlungen.

Sind Sie angestellt tdtig und haben
einen Antrag auf Befreiung von der
Versicherungspflicht in der gesetzli-
chen Rentenversicherung (BfA) ge-
stellt, beachten Sie bitte folgendes:

Grundsiitzlich hat Thr Arbeit-
geber die Rentenversicherungs-
beitrage solange an die BfA ab-
zufiihren, bis Sie ihm den Be-
freiungsbescheid der BfA vorle-
gen.

Die fiir die Zeit ab Befreiung
von der BfA gleichwohl dorthin
geflossenen  Beitrdge werden
nur auf Antrag erstattet. Diesen
hat der Arbeitgeber bei der
betreffenden Krankenkasse als
Einzugsstelle der BfA zu stellen.

Bitte wenden !



8)

9)

Diese werden dann - als klassi-
sches Beispiel eines Riickab-
wicklungsverhéltnisses - von
der Krankenkasse an den Ar-
beitgeber zuriickgezahlt. Dieser
iiberweist sie dann an das Ver-
sorgungswerk oder - zwecks
Uberweisung an das Versor-
gungswerk - an Sie.

Abweichungen von _diesem
procedere sind nur zulissig,
wenn sich die als Einzugsstelle
der BfA titige Krankenkasse

- etwa wegen zweifellos zu er-
wartender Befreiung - vorher
damit einverstanden erklart
hat, daB3 Sie von Anfang an lh-
re Beitrige an das Versor-
gungswerk entrichten. Dies
wird jedoch durchweg unter-
schiedlich gehandhabt, so daf
in jedem Einzelfall eine Ab-
sprache mit den jeweiligen
Krankenkassen zwingend er-
forderlich ist.

Die rechtzeitige Vorlage von Un-

terlagen (Einkommensteuerbe-
scheid, Jahresentgeltbescheinigung,
etc.) obliegt ausschlieBlich Thnen.
Entsprechende Aufforderungen des
Versorgungswerkes dienen lediglich
der Erinnerung. Fristverlingerun-
gen etwa von Seiten der Finanzbe-
horden haben hierauf keinen Ein-
fluB. Andernfalls mufl das Versor-
gungswerk Sie zum Regelpflichtbei-
trag veranlagen.

Besondere Erwdhnung verdienen
in diesem Zusammenhang Mittei-
lungen iiber unterlassene Adress-
dinderungen. Wiirde das Versor-
gungswerk sich die tatsdchlich ent-
standenen Kosten erstatten lassen,
die die Ermittlung der verdnderten
Anschriften verursachen, hitte die
Verwaltung mit diesem Problem
vermutlich  deutlich  weniger
Schwierigkeiten ... !

Zwischen dem Versorgungswerk
und etwaigen Arbeitgebern be-
stehen keinerlei Rechtsbeziehun-
gen. Anders als die BfA kann das
Versorgungswerk daher etwaige
Beitragsriickstdnde nicht "... un-
mittelbar dort geltend machen"
und etwaige Differenzen aus Griin-
den des Datenschutzes nur mit Ih-

rer ausdriicklichen Erméchtigung
direkt mit dem Arbeitgeber abkla-
ren. Auch als Angestellte/r sind
Sie als Mitglied dafiir verant-
wortlich, daBl Thre Beitriige
rechtzeitig und der Hoéhe nach
korrekt hier eingehen. Dement-
sprechend richten sich alle Mah-
nungen und - in letzter Konse-
quenz - etwaige Vollstreckungs-
mafinahmen stets gegen Sie per-
sonlich.

10)Die Beitrage sind Monatsbeitrége.
Die Pflichbeitrage sind zu entrich-
ten bis_zum 15. des laufenden
Monats und unterscheiden sich
damit vom Beitragsverfahren etwa
der BfA (Falligkeit zum 15. des
folgenden Monats).

11)Selbstverstiandlich kénnen Sie Thre
Beitrdge auf eines der Konten des
Versorgungswerkes  iiberweisen.
Sie ersparen jedoch sich und dem
Versorgungswerk als dem Trager
Threr Zukunftsvorsorge in be-
trachtlichem Umfang Aufwand
und Kosten, wenn Sie am Last-
schriftverfahren teilnehmen. Die
entsprechende - jederzeit wider-
rufbare - Einzugsermichtigung
kann formlos erteilt werden.

12)Sofern Sie sich nicht zu diesem
Schritt entschliefen kénnen, tra-
gen Sie bitte dafiir Sorge, dal3 Thre
Uberweisungen auf jeden Fall Th-
re Mitgliedsnummer, Thren Na-
men und Thren Vornamen enthal-
ten. Ohne diese Angaben ist eine
Zuordnung des liberwiesenen Be-
trages nicht moglich mit der Fol-
ge, dafl Sie womoglich ungerecht-
fertigte Mahnungen erhalten und/
oder rentenversicherungsrechtli-
che Nachteile erleiden.

13)Bei groferen Beitragsriickstinden
ist das Versorgungswerk auch zum
Abschlu8 von Tilgungsabsprachen
bereit. Die Stundung von Beitrags-
riickstinden ist nach der Satzung
leider nicht maéglich. Wir sind je-
doch bemiiht, allen Beteiligten wei-
testgehend gerecht zu werden.
Zwingende Voraussetzung einer
Tilgungsabsprache ist indessen die
Teilnahme am Lastschriftverfah-
ren.

14)Viele wichtige und niitzliche In-

formationen - etwa die jeweilige
Hohe von Beitragsbemessungs-
grenze, Beitragssatz und Regel-
pflichtbeitrag - finden Sie in unse-
ren Mitgliederrundschreiben,
die nach Bedarf, in der Regel ein-
mal jéhrlich im November/ De-
zember, versandt werden.

Bitte, lesen Sie sie !

Bewahren Sie diese Rundschreiben
sorgfaltig auf. Das erspart unnétige
Riickfragen.

15)Wer iiber einen Internet-Zugang

verfiigt, kann sich auch auf der
Homepage des Versorgungswerks

unter der Adresse

http://www.vsw-ra-nw.de

informieren.

16)Haben Sie Fragen, zu denen sie in

den vorgenannten Quellen keine
Informationen gefunden haben,
steht Thnen das Versorgungswerk
montags bis freitags von 10.00
Uhr bis 12.00 Uhr sowie montags
bis donnerstags auch von 14.00
Uhr bis 16.00 Uhr telefonisch zur
Verfiigung.

17)Schlieflich haben Sie auch die

Moglichkeit, sich per E-Mail un-
ter der Anschrift

info@vsw-ra-nw.de

an das Versorgungswerk zu wen-
den. Bitte bedenken Sie aber da-
bei, dal} das Internet kein abhorsi-
cheres Medium ist und die Uber-
mittlung personenbezogener Da-
ten auf diesem Wege auf eigenes
Risiko erfolgt. Aus eben diesem
Grunde wird das Versorgungs-
werk Thnen ausnahmslos (ur-)
schriftlich antworten. In keinem
Falle wird das Versorgungswerk
von Thnen Auskunft per E-Mail
verlangen !

Thr

Versorgungswerk der Rechtsanwilte

im Lande Nordrhein-Westfalen



